MAS VYCHODNI SLOVACKO, Z.S.
; { Sucha Loz €.p.72

wsc){ovaeko 68753 Sucha Loz

ICO: 27015777

Zapis z jednani Programového vyboru MAS Vychodni Slovacko, z. s.
ze dne 5. 12. 2017, v 16:30 Sucha Loz

Pritomni: dle prezenéni listiny z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS
Hosté: Milan Bauka, Ing. Pavel Rada, Mgr. Vojtéch Surmar
Program:
1. Pfivitani komise, schvaleni programu, provéreni usnasenischopnosti, uréeni
ovérovatele a predsedy Programového vyboru
2. Vybér projektd k realizaci na zakladé navrhu Vybérové komise z Vyzvy MAS ¢.2

(Reg. &islo: 141/03_16_047/CLLD_16_01_137)

3. Schvaleni podminek vyzvy ¢. 02 IROP — "MAS Vychodni Slovécko-IROP-ZvySovani
kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni uéeni-1.” (vyzva a
jeji parametry, hodnotici kritéria, apod.)

4, Schvaleni podminek vyzvy €. 02 pro PRV

5. RhGzné

Ad 1. Privitani komise

Zasedani Programového vyboru bylo zahdjeno v 16:30. Vedouci manaZer SCLLD Ing. Pavel Rada viechny
pfitomné pfivital na jednani Programového vyboru (PV), konstatoval, Ze zasedani Programového vyboru
bylo radné svolano.

Vedouci manazer SCLLD Ing. Pavel Rada omluvil p. Ing. Hynka Susila, Ing. Stépana Janika ¢leny
programového vyboru z pracovnich divodd.

Vedouci manazer konstatoval, Zze &lenové Programového vyboru dostali podklady pro dané jednani
v souladu s Jednacim fadem PV. Clenové PV byli sezndmeni s pfijatym projektem a konstatuji, Ze jsou
nepodjati k hodnocenému projektu. Vedouci manazer SCLLD Ing. Pavel Rada predstavil Eticky kodex Clend
organti a zaméstnanc MAS, ktery nasledné podepsali vsichni ¢lenové Programového vyboru, ktery je
platny pro dané jednani programového vyboru.

Poté proved| ovéreni usnasenischopnosti dle Prezenéni listiny z jedndni Rozhodovaciho orgdnu pro vyzvu
MAS 141/03 16 017 _CLLD_16_01_137 a oznamil usnasenischopnost jednani PV.

Dale konstatoval, 7e Elenové pfitomni na jednani PV neporusuji podminky jednani dle Stanov MAS
Vychodni Slovacko, z.s. ani Interni pfedpisy pro vybér (ohodnocenych) projektd k realizaci, v€. Jednaciho
fadu Programového vyboru, tzn. Ze pfi rozhodovani o vybéru projektd nalezi nejméné 50% hlasu
partnerim, ktefi nezastupuji vefejny sektor.

Vedouci manazer SCLLD Ing. Pavel Rada sdélil, Ze stavajici pfedseda programového vyboru — Mgr. Petr
Gazdik, zastupujici Jundk — &esky skaut, stfedisko Sucha Loz, z. s., je pfitomen proto zahajil jednani
Programového vyboru.
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Ad 3.) Schvaleni podminek vyzvy €. 02 IROP - "MAS Vychodni Slovacko-IROP-Zvysovani
kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celozivotni uceni-L."

Vedouci manazer SCLLD predstavil podminky Vyzvy €.02 IROP ,ZvySovani kvality a dostupnosti
infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni uceni”, v¢. typovych projektl, limith zpasobilych vydaja,
vhodnych Zadatel, hodnoticich kritérii, povinnych pfiloh, a dalSich nezbytnych Informaci. Soucasné
informoval, Ze dané podminky byla schvaleny Ridicim organem IROP.

Navrh usneseni:
Programovy vybor schvaluje znéni vyzvy ,02 IROP — "MAS Vychodni Slovacko-IROP-ZvySovani kvality a
dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani a celoZivotni u€eni-1.%, v€. hodnoticich kritérii do programu IROP

Hlasovani:
Pro: 5
Proti: 0
Zdrzeli se hlasovani: 0

Ad 4.) Schvaleni podminek vyzvy ¢. 02 pro PRV

Vedouci manazer SCLLD pfedstavil podminky Vyzvy ¢.02 PRV, ktera se planuje vyhlasit v1.Q/2018.
Vedouci manaZer SCLLD predstavil FICHI 1 ,Investice do zemédélskych podnikd“, kde MAS alokuje 6,0 mil
K&, FICHI 3 ,,Podpora investic na zaloZeni nebo rozvoj nezemédélskych ¢innosti“, kde MAS alokuje 3,0 mil
K&, FICHI 2 ,,Zpracovani a uvadéni na trh zemédélskych produkti”, kde MAS alokuje 0,661 mil KE.V ramci
predstaveni manazer predstavil také hodnotici kritéria jednotlivych fichi.

Navrh usneseni:
Programovy vybor schvaluje znéni vyzvy €. 02 pro PRV, FICHE 1, FICHE 2, FICHE 3.

Hlasovani:

Pro: 5
Proti: 0
Zdrzeli se hlasovani: 0

Sucha Loz, 05. 12. 2017 predseda PV, ovérovatel



Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operalni program Zaméstnanost

Prezencni listina z jednani rozhodovaciho organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS

141/03_16_047/CLLD_16_01 137

Datum jednani 05.12.2017
Cas jednani 16:30
Misto jednani Sucha Loz 72, 687 53
Rozhodovaci organ schvalen MAS ke dni 19.06.2017
Nazev subjektu Sektor Podpis

Titul, jméno a pfijmeni

Ing. Frantisek Hajdlich

Obec Dolni Némci

vefejny

A

Ing. Martin Moulis
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Zapis z jedndni rozhodovaciho orgdnu MAS

MAS Vychodni Slovécko, z.s.

05,12.2017

CLLD 16 01 137

16:30

141/03 18 0AT/CLLD

Suché Loz 72, 687 53

pijatek
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VYZVA MAS VYCHODNI SLOVACKO — PRIMESTSKE TABORY — |
(¢. 141703 16 047/CLLD 16 01 137)

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen  hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o
podporu z Operacniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

" 1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového ,iv: nani, ktere by vedlo ke stfetu verejného zajmu s

jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjat tranne. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohi piinést dotiené osobe nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzicke
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
OPZ pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu treti osoby. hodnoﬂtel/hodnotlte! musi zachovat micenlivost o
vsech okolnostech, o kterych se v prubelus vykornu hod

ceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni
tuto skutecnost mistni akcni skupine a na'l

na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
hodriocent se nepodili.

4.V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotiteika predkladatelemn ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akcni skupiné a
nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici
se tohoto projektu ¢i jej jakymkotiv zplsobem oviiviovat

Da 'Y avy

1. Hodnotitel/hodnotitelka ne na dary dshuhy, laskavosti, ani zadna jina

7aduje ani
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i rarusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotiteika nedo
ve kterém je zavazan/zavazd
nepatficnému viivu jinych osob.

vou cinnosti dostal/dostala do postaveni,
v lackevost, nebo které jej/ji Cini pristupnym

3. Hodnotitei/hodnotitelka nen:
s jeho/jeji cinnosti.

i neposkytuis zadneu vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou

4. Pri vykonu své cinnosti hodnoti
ho /ji zvyhodnily v budoucim oscbrnim nebo prof

inotitetka neutini anebo nenavrhne udinit dkony, které by

zivote.

5. Pokud je hodnotiteii/hodnotitelce v souvic
ji @ 0 nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni <ha

innasti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne

J4, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
’ J

Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti, nepodiatosti a micenlivosti, které jsq,w‘?) tohoto

Etického kodexu zahrnuty. 4

. oo P o § . u."" /i'
Jméno a prijmeni: Martin Moulis ‘ﬂ/\

Datum podpisu: 05.12.2017 e nmenmn S5 S5 B
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J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vyberu (dale jen  hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o
podporu z Operacniho programu Zameéstns: anast (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex”).

"1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednéni, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjate a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohi prinést dotcene osobe rmt‘,‘)me osobé ji blizke, pripadné fyzické
nebo pravnicke osobé, kterou tato osoba zastupuj zaklade zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného nrospechu, ¢ poskozaovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji cinnosti v ramci implementace
OPZ pro sviij osobni zéjem Ci v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o
vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykenu hodnoceni dozvédel/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na ho ('.

y projelktu, kterym se ma zabyvat, oznami
ceni se nepodilt,

4.V pripadech, kdy je hodnotitei/hoc predrladatelem O zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela » ho/ii s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akeni skupiné a
nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici
se tohoto projektu ci jej jakymkoliv zpusoberm ovliviovat.

Dary a yyhio

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevy: iimA dary Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohia ovlivnit m?ho fovani ¢i parusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvis!mh se svou cinnosti dostal/dostala do postaveni,
askavost, nebo které jej/ji Cini pristupnym

1Zar

ve kterém je zavazan/zavazéna oplatit prokazar
nepatricnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposicy
s jeho/jeji cinnosti.

e zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem spojenou

anebo nenavrhne ucinit dkony, které by
esniin zivete.

4. Pfi vykonu své cinnosti hodrotite
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobn

im nebo pro

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvisiosti s jeho cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhodeé informuje mistni akcni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestne prohlasuj
Etickém kodexu, véetné principti nestrannosti
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: FrantiSek Hajduch - PR

Datum podpisu: 05.12.2017
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Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen hodnotitel/hodnotitelka”) zadosti o
podporu z Operacniho programu Zameéstnanost (dale jen ,OPZ"), prijimadm nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

" 1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, ktere by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjate a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by moh! pfinést dotcené osobe nebo jiné osobé ji blizke, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tatc osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spodivajici v ziskéni majetkového nebo jiného prospéchy, & poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace
OPZ pro svij osobni zéjem ¢i v zaimu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o
véech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykenru hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotiteika oscbni z 1 na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akcni skupine a na h

] uEE)‘J(HM.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnot eddavatelemn & zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela s piedidadatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, cznami iuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici
se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpusobem ¢

viivnovat.

Dary a vy

1. Hodnotitel/hodnaotitelka nevyiaduje ani

Him: ustuhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhedovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prot
nepatficnému vlivu jinych osob.

e syou cinnosti dostal/dostala do postaveni,
skavast, nebo které jej/ji cini pfistupnym

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi a
s jeho/jeji cinnosti

lestuje zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou

renavehne udinit ukony, které by

4. Pfi vykonu své ¢innosti hodnotiial/h
ho /ji zvyhodnily v budoucim osabs

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvi innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne

ji @ o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a mlicenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: Jan Pijacek

Datum podpisu: 05.12.2017
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* g ® Operacni p
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Eticky kodex osoby p = na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o
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podporu z OPZ prediczenych na raklade vwzvy Mistni akéni skupiny
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J4, jakoZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Operacniho programu Zameéstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takoveho jednani, kterée by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotcené osobe nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo piné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji cinnosti v ramci implementace
OPZ pro svtij osobni zdjem ¢i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat micenlivost o
vsech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykenu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka prediladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkiadatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici
se tohoto projektu i jej jakymkoliv zptisobem ovliviovat.

Dary a wwhaody

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduie ani nepfiiima dary, uUsluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou cinnosti dostal/dostala do postaveni,
y

ve kterém je zavazan/zavazéna oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji cini pristupnym

nepatticnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitei/hodnotitelka nenabizi ani neposkyiuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou
s jeho/jeji cinnosti.

4. Pii vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by
ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvisiosti s jeho Cinnosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akcni skupinu.

J&, hodnotitei/hodnotitelka, cestne prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Petr Gazdik /\
. SN, (. -

Datum podpisu: 05.12.2017

podpis

3 ) lovaeko
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru zadosti o

podporu z OPZ predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny
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Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka”) Zadosti o
podporu z Operacniho programu Zameéstnanost (dale jen ,0PZ"), pfijimam nasledujici ustanoveni
(dale také ,Eticky kodex").

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery prinasi nebo by mohi prinést dotcené csobe nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické
nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢Cinnosti v ramci implementace
OPZ pro svilj osobni zdjem ¢i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel musi zachovat ml¢enlivost o
vsech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

3.V pfipadé, Ze méa hodnotitel/hodnotitelka osobni zéjem na projekiu, kterym se ma zabyvat, oznami
tuto skutecnost mistni akéni skupiné a na hodnocenti se nepodili.

AL

4. V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotiteika predikladatelem i zpracovatelem zadosti o podporu
nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky
vztah rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené mistni akéni skupiné a
nebude se zadnym zplisobem podilet na hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici
se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptsobem ovlivaovat.

Dary a wh

1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZzaduje ani nepfiiima dary. Usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitetka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni,
ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou iaskavost, nebo které jej/ji cini pristupnym
nepatricnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpGsobem spojenou
s jeho/jeji Cinnosti.
4. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel/hodnotitetka neucini anebo nenavrhne udinit Gkony, které by

ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne
ji @ 0 nabidnuté vyhodeé informuje mistni akéni skupina.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto
Etickém kodexu, véetné principil nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto
Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a prijmeni: Lucie Slezakova v@/\/[\
Datum podpisu: 05.12.2017 j—k



